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ตามพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดก้ าหนดใหอ้งคก์ร

ปกครองสว่นทอ้งถ่ิน มีอ านาจและหนา้ท่ีในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินของตนเอง  โดยในการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินนัน้ จะตอ้ง
ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิถึง (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๑  ทัง้นี ้ แผนพฒันาทอ้งถ่ินจะตอ้งสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดั ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  แผนพฒันาอ าเภอ  
แผนพฒันาต าบล  แผนพฒันาหมู่บา้นหรือแผนชมุชน  อนัมีลกัษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  ดงันัน้  จงึตอ้งมีการก าหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัขึน้ ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั รว่มกบัคณะกรรมการพฒันาองคก์ารบรหิารสว่น
จงัหวดั คณะกรรมการประสานแผนพฒันาทอ้งถ่ินระดบัจงัหวดั  ผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  รว่มกนัจดัท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลง
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  เพ่ือใหก้ารจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินเกิดประสทิธิภาพ ประสทิธิผล  
โดยน ายทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดัไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินของตนเองไดต้อ่ไป และเพ่ือให้
สามารถบรูณาการกบัแผนพฒันาจงัหวดั  แผนปฏิบตัริาชการประจ าปีของจงัหวดัและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอนัจะน าไปสูก้ารจดัท างบประมาณ 
ท่ีมีประสทิธิภาพในทอ้งถ่ินไดอ้ย่างแทจ้รงิ  เป็นเครื่องมือในการพฒันาทอ้งถ่ินใหเ้ขม้แข็ง เกิดประโยชนส์งูสดุตอ่ประชาชนในทอ้งถ่ิน   

 
ดงันัน้  องคก์รปกครองสา่วนทอ้งถ่ิน  จงึตอ้งก าหนดยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินใหส้อดคลอ้งยทุธศาสตรก์าร

พฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั  เพ่ือน าไปสูก่าร  บรูณาการรว่มกนั ใหเ้กิดความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาจงัหวดั สามารถเช่ือมโยงไปสู่
แผนพฒันากลุม่จงัหวดั  แผนพฒันาภาค  แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิ ฉบบัท่ี ๑๒  แผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี  ไทยแลนด ์๔.๐  และในการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะตอ้งมีการตดิตามและตดิตามและประเมินผลยทุธศาสตรเ์พ่ือความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถ่ินขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิถึง (ฉบบัท่ี  ๓)  
พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน จะตอ้งด าเนินการใหค้ะแนนตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ซึง่เป็นสว่นหนึ่งของการตดิตาม
และประเมินผลแผนพฒันา  โดยด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายในหกสบิวนั นบัแตว่นัท่ีประกาศใชง้บประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตาม
หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นท่ีสดุ  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวนัท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซกัซอ้มแนวทางการทบทวนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  ดงันี ้    

แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร ์
เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
๑.  ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพืน้ฐานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ ๒๐ 
๒.  การวเิคราะหส์ภาวการณแ์ละศักยภาพ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตรป์ระกอบด้วย ๖๐ 
     ๓.๑  ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน (๑๐) 
     ๓.๒  ยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั (๑๐) 
     ๓.๓  ยทุธศาสตรจ์งัหวดั (๑๐) 

     ๓.๔  วิสยัทศัน ์ (๕) 
     ๓.๕  กลยทุธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เปา้ประสงคข์องแตล่ะประเดน็กลยทุธ ์ (๕) 
     ๓.๗  จดุยืนทางยทุธศาสตร ์ (๕) 

     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเช่ือมโยงของยทุธศาสตรใ์นภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 

 
 

การติดตามและประเมินผล 

๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 



 

 
 
 
 
 

แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร์ 
เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 

 

ประเดน็การพจิารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

๑. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพืน้ฐาน
ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(๑) ขอ้มลูเก่ียวกบัดา้นกายภาพ เช่น ที่ตัง้ของหมู่บา้น/ชมุชน/ต าบล ลกัษณะภมูิ
ประเทศ ลกัษณะภมูิอากาศ ลกัษณะของท่ีดนิ ลกัษณะของแหลง่น า้ ลกัษณะของป่าไม ้
ฯลฯ ดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตัง้ ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ขอ้มลูเก่ียวกบัดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตัง้ ฯลฯ 
ประชากร เช่น ขอ้มลูเก่ียวกบัจ านวนประชากร และช่วงอายแุละจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  

(๓) ขอ้มลูเก่ียวกบัสภาพทางสงัคม เช่น การศกึษา สาธารณสขุ อาชญากรรม ยาเสพ
ตดิ การสงัคมสงคเ์คราะห ์

(๒)  

(๔) ขอ้มลูเก่ียวกบัระบบบรหิารพืน้ฐาน เช่น การคมนาคมขนสง่ การไฟฟ้า การประปา 
โทรศพัท ์ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอ้มลูเก่ียวกบัระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศสุตัว ์การ
บรกิาร การทอ่งเท่ียว อตุสาหกรรม การพาณิชย/์กลุม่อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ขอ้มลูเก่ียวกบัศาสนา ประเพณี วฒันธรรม เช่น การนบัถือศาสนาประเพณี และ
งานประจ าปี ภมูิปัญญาทอ้งถ่ิน ภาษาถ่ิน สนิคา้พืน้เมืองและของท่ีระลกึ ฯลฯ และอ่ืน  ๆ

(๒)  

(๗) ขอ้มลูเก่ียวกบัทรพัยากรธรรมชาต ิเช่น น า้ ป่าไม ้ภเูขา คณุภาพของ
ทรพัยากรธรรมชาต ิฯลฯ 

(๒)  

(๘) การส ารวจและจดัเก็บขอ้มลูเพ่ือการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินหรือการใชข้อ้มลู 
จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชมุประชาคมทอ้งถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชมุประชาคม
ทอ้งถ่ินโดยใชก้ระบวนการรว่มคดิ รว่มท า รว่มตดัสนิใจ รว่มตรวจสอบ รว่มรบั
ประโยชน ์รว่มแกไ้ขปัญหา ปรกึษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู ้เพ่ือแกไ้ขปัญหาส าหรบั
การพฒันาทอ้งถ่ินตามอ านาจหนา้ท่ีขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
 

(๓)  

๒. การวเิคราะหส์ภาวการณแ์ละ
ศักยภาพ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
(๑) การวิเคราะหท่ี์ควบคลมุความเช่ือมโยง ความสอดคลอ้งยทุธศาสตรจ์งัหวดั 
ยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขตจงัหวดั ยทุธศาสตรข์อง
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน นโยบายของผูบ้รหิารทอ้งถ่ิน รวมถึงความเช่ือมโยงแผน
ยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิและ Thailand ๔.๐ 

  

(๒) การวิเคราะหก์ารใชผ้งัเมืองรวมหรือผงัเมืองเฉพาะและการบงัคบัใชผ้ลของการ
บงัคบัใช ้สภาพการณท่ี์เกิดขึน้ตอ่การพฒันาทอ้งถ่ิน 

  

(๓) การวิเคราะหท์างสงัคม เช่น ดา้นแรงงาน การศกึษา สาธารณสขุ ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วฒันธรรม ภมูิปัญญา
ทอ้งถ่ิน เป็นตน้ 

  

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 

ประเดน็ 
การพจิารณา 

รายละเอยีดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

 
 

(๔) การวิเคราะหท์างเศรษฐกิจ ขอ้มลูดา้นรายไดค้รวัเรือน การสง่เสรมิอาชีพ กลุม่อาชีพ กลุม่ทาง
สงัคม การพฒันาอาชีพและกลุม่ตา่งๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นตน้ 

(๓)  

(๕) การวิเคราะหส์ิ่งแวดลอ้ม พืน้ท่ีสีเขียว ธรรมชาตติา่งๆ ทางภมูิศาสตร ์กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดขึน้ การประดษิฐ์ท่ีมีผลตอ่สิ่งแวดลอ้มและการพฒันา 

(๓)  

(๖) ผลการวิเคราะหศ์กัยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจบุนัและโอกาสการพฒันาใน
อนาคตของทอ้งถ่ิน ดว้ยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจสง่ผลตอ่การด าเนินงานไดแ้ก่ S-Strengit(
จดุแข็ง) W-Weakness (จดุอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Therat(อปุสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร ์
๓.๑ ยทุธศาสตรข์ององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
 
๓.๒ ยทุธศาสตรข์ององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ินในเขต
จงัหวดั 
 
๓.๓ ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 
 
 
๓.๔ วิสยัทศัน ์
 
 
๓.๕ กลยทุธ ์
 
 
๓.๖ เปา้ประสงคข์องแตล่ะ
ประเดน็กลยทุธ ์
 
๓.๗ จดุยืนทางยทุธศาสตร์
(Positioning) 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนีส้อดคลอ้งกบัสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอ้มของทอ้งถ่ิน ประเดน็
ปัญหาการพฒันาและแนวทางการพฒันาท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถ่ิน และเช่ือมโยงหลกัประชารฐัแผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
แหง่ชาต ิและ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

 

สอดคลอ้งและเช่ือมโยงกบัสภาพสงัคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอ้มของทอ้งถ่ิน และยทุธศาสตรจ์งัหวดั 
และเช่ือมโยงหลกัประชารฐัแผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาตแิละ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

สอดคลอ้งกบัแผนพฒันากลุม่จงัหวดั ยทุธศาสตรพ์ฒันาภาค แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
แหง่ชาต ิแผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  นโยบาย/ยทุธศาสตร ์คสช. และนโยบายรฐับาล หลกั
ประชารฐั แผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

วิสยัทศัน ์ซึง่มีลกัษณะแสดงสถานภาพท่ีองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินตอ้งการจะเป็นหรือบรรลถุึง
อนาคตอย่างชดัเจน สอดคลอ้งกบัโอกาสและศกัยภาพท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถ่ินและสมัพนัธก์บัโครงการพฒันา 

  

แสดงใหเ้หน็ช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ตอ้งท าตามอ านาจหนา้ท่ีขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถ่ินท่ีจะน าไปสูก่ารบรรลวุิสยัทศัน ์หรือแสดงใหเ้หน็ถึงความชดัเจนในสิ่งที่จะด าเนินการใหบ้รรลุ
วิสยัทศันน์ัน้ 

  

เปา้ประสงคข์องแตล่ะประเดน็กลยทุธมี์ความสอดคลอ้งและสนบัสนนุตอ่กลยทุธท่ี์จะเกิดขึน้ มุ่ง
หมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชดัเจน 
 

  

ความมุ่งมั่นอนัแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาทอ้งถ่ิน เพ่ือใหบ้รรลวุิสยัทศันข์ององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถ่ิน ซึง่เกิดจากศกัยภาพของพืน้ท่ีจรงิ ท่ีจะน าไปสูผ่ลส าเรจ็ทางยทุธศาสตร ์

  

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

ประเดน็การพจิารณา รายละเอยีดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เตม็ 

คะแนน 
ทีไ่ด้ 

 
๓.๗ จดุยืนทางยทุธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
๓.๙ ความเช่ือมโยงของ
ยทุธศาสตรใ์นภาพรวม 

 
แผนงานหรือจดุมุ่งหมายเพ่ือการพฒันาในอนาคต ก าหนดจดุมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือ
แผนงานท่ีเกิดจากเปา้ประสงค ์ตวัชีว้ดั คา่เปา้หมาย กลยทุธ ์จดุยืนทางยทุธศาสตรข์ององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ินท่ีมีความชดัเจน น าไปสูก่ารท าโครงการพฒันาทอ้งถ่ินในแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 
โดยระบแุผนงานและความเช่ือมโยงดงักลา่ว 

 
(๕) 

 

ความเช่ือมโยงองคร์วมท่ีน าไปสูก่ารพฒันาทอ้งถ่ินท่ีเกิดผลผลติ/โครงการจากแผนยทุธศาสตรช์าต ิ
๒๐ ปี แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาต ิฉบบัท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพฒันาภาค/
แผนพฒันากลุม่จงัหวดั /แผนพฒันาจงัหวดัยทุธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน
ในเขตจงัหวดั และยทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 

 
 

ในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  จะตอ้งมีการตดิตามและประเมินผลโครงการ
ขององคก์รปกครองสวนทอ้งถ่ินเพ่ือความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถ่ิน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิถึง (ฉบบัท่ี  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาทอ้งถ่ิน จะตอ้งด าเนินการใหค้ะแนนตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ ซึง่เป็นสว่นหนึ่งของการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันา  โดยด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ภายในหกสบิวนั นบัแตว่นัท่ีประกาศใชง้บประมาณ
รายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ดว่นท่ีสดุ  ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวนัท่ี ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซกัซอ้ม
แนวทางการทบทวนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  ดงันี ้    

แนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการ 
เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 

ประเดน็การพจิารณา คะแนน 
๑.  การสรุปสถานการณก์ารพจิารณา ๑๐ 
๒.  การประเมนิผลการน าแผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปีไปปฏิบัตใินเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓.  การประเมนิผลการน าแผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปีไปปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตรก์ารพจิารณา ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 
     ๕.๑  ความชดัเจนของช่ือโครงการ (๕) 

     ๕.๒  ก าหนดวตัถปุระสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความชดัเจนน าไปสูก่ารตัง้งบประมาณไดถ้กูตอ้ง (๕) 
     ๕.๔  โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) มีความสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกิจและ 
            สงัคมแหง่ชาต ิ

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคลอ้งกบั Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรจ์งัหวดั (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรือการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิั่งคง มั่งคั่ง  
            ยั่งยืน ภายใตห้ลกัประชารฐั 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเปา้หมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) 

     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถกูตอ้งตามหลกัวิธีการงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มีการก าหนดตวัชีว้ดั (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคแ์ละผลคาดว่าท่ีจะไดร้บั (๕) 
     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
 

๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น 



 

 
 

 
แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการ 

เพือ่ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ 
ประเดน็ 

การพจิารณา 
รายละเอยีดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ 

คะแนนที่
ได ้

๑. การสรุปสถานการณก์าร
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะหก์รอบการจดัท ายทุธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน (ใชก้ารวิเคราะห ์
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจยัและ
สถานการณก์ารเปล่ียนแปลงท่ีมีผลตอ่การพฒันา อย่างนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยการวิเคราะห์
ศกัยภาพดา้นเศรษฐกิจ, ดา้นสงัคม, ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม) 

๑๐  

๒. การประเมนิผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปีไป
ปฏิบัตใินเชิงปริมาณ 

๑) การควบคมุท่ีมีตวัเลขตา่งๆ เพ่ือน ามาใชว้ดัผลในเชิงปรมิาณ เช่น การวดัจ านวนโครงการ 
กิจกรรม งานตา่งๆ ก็คือผลผลตินั่งเองว่าเป็นไปตามท่ีตัง้เปา้หมายเอาไวห้รือไม่จ านวนท่ี
ด าเนินการจรงิตามท่ีไดก้ าหนดไวเ้ทา่ไร จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการไดมี้จ านวนเทา่ไหร ่
สามารถอธิบายไดต้ามหลกัประสทิธิภาพ (Effciency) ของการพฒันาทอ้งถ่ินตามอ านาจหนา้ท่ี
ท่ีไดก้ าหนดไว ้
๒) วิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการท่ีด  าเนินการในเชิงปรมิาณ 
(Qualitative) 

๑๐  

๓. การประเมนิผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปีไป
ปฏิบัตใินเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสทิธิผลของแผนพฒันาในเชิงคณุภาพคือการน าเอาเทคนิคๆ มาใชเ้พ่ือวดั
คา่ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตา่งๆ ที่ด  าเนินการในพืน้ท่ีนัน้ๆ ตรงตอ่ความตอ้งการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหนา้ท่ีหรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วสัด ุ
ครุภณัฑ ์การด าเนินการตา่งๆ มีสภาพหรือลกัษณะถกูตอ้ง คงทน ถาวร สามารถใชก้ารไดต้าม
วตัถปุระสงคห์รือไม่ ซึง่เป็นไปตามหลกัประสทิธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบตัริาชการ
ตามท่ีบรรลวุตัถปุระสงค ์ และเปา้หมายของแผนปฏิบตัริาชการตามท่ีไดร้บังบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกบัสว่นราชการหรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการท่ีด  าเนินการในเชิงคณุภาพ 
(Qualitative) 

๑๐  

๔. แผนงานและยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

๑) วิเคราะหแ์ผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นตา่งๆ มีความสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรข์ององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ินในมิตติา่งๆ จนน าไปสูก่ารจดัท าโครงการพฒันาทอ้งถ่ินโดยใช ้SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลกัการบรูณาการ (Integration) กบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ินท่ีมีพืน้ท่ีตดิตอ่กนั 
๒) วิเคราะหแ์ผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นตา่งๆ ที่สอดคลอ้งกบัการแกไ้ขปัญหาความยากจน 
หลกัประชารฐั 

๑๐  

  



 

 
 

ประเดน็ 
การพจิารณา 

รายละเอยีดหลักเกณฑ ์
คะแนน
เตม็ 

คะแนนที่
ได ้

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคลอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการสอดคลอ้งกบั
ยทุธศาสตรจ์งัหวดั 
 
 
 
๕.๘ โครงการแกไ้ขปัญหา
ความยากจนหรือการ
เสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้
หลกัประชารฐั 
๕.๙ งบประมาณมีความ
สอดคลอ้งกบัเปา้หมาย
(ผลผลติของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณการ
ราคาถกูตอ้งตามหลกัวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลกัษณะหรือสอดคลอ้งกบัการปรบัเปล่ียนโครงสรา้งเศรษฐกิจไปสู ่Value-Based Economy 
หรือเศรษฐกิจท่ีขบัเคลื่อนดว้ยนวตักรรม ท านอ้ย ไดม้าก เช่น (๑) เปล่ียนจากการผลติสนิคา้ โภคภณัฑ์
ไปสูส่นิคา้เชิงนวตักรรม (๒) เปล่ียนจากการขบัเคลื่อนประเทศดว้ยภาคอตุสาหกรรม ไปสูก่ารขบัเคลื่อน
ดว้นเทคโนโลยี ความคดิสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม (๓) เปล่ียนจากการเนน้ภาคการผลติสนิคา้ไปสูก่าร
เนน้ภาคบรกิารมากขึน้ รวมถึงโครงการท่ีเตมิเตม็ดว้ยวิทยาการ ความคดิสรา้งสรรค ์นวตักรรม 
วิทยาศาสตร ์เทคโนโลยี และการวิจยัและพฒันาแลว้ตอ่ยอดความไดเ้ปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ดา้น
การเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสขุ วฒันธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพฒันาทอ้งถ่ินมีความสอดคลอ้งกบัหว้งระยะเวลาของแผนพฒันาจงัหวดัท่ีไดก้ าเนิดขึน้ เพ่ือ
ขบัเคลื่อนการพฒันาทอ้งถ่ินเสมือนหนึ่งการขบัเคลื่อนการพฒันาจงัหวดั ซึง่ไม่สามารถแยกสว่นใดสว่น
หนึ่งออกจากกนัได ้นอกจากนีโ้ครงการพฒันาทอ้งถ่ินตอ้งเป็นโครงการเช่ือมตอ่หรือเดนิทางไปดว้ยกนั
กบัยทุธศาสตรจ์งัหวดัท่ีไดก้ าหนดขึน้เป็นปัจจบุนั 

(๕) ๕ 

เป็นโครงการท่ีด  าเนินการภายใตพื้น้ฐานความพอเพียงท่ีประชาชนด าเนินการเองหรือรว่มด าเนินการ 
เป็นโครงการตอ่ยอดและขยายได ้เป็นโครงการท่ีประชาชนตอ้งการเพ่ือใหเ้กิดความยั่งยืน ซึง่มีลกัษณะ
ท่ีจะใหท้อ้งถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นทอ้งถ่ินท่ีพฒันาแลว้ดว้ยการพฒันาปรชัญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตอ้งค านงึถึงหลกัส  าคญั ๕ ประการในการจดัท าโครงการไดแ้ก่ (๑) 
ความประหยดั (Economy) (๒) ความมีประสทิธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสทิธิผล 
(Effectiveness) (๔) ความยตุธิรรม (Equity) (๕) ความโปรง่ใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพ่ือการพฒันาตอ้งใหส้อดคลอ้งกบัโครงการถกูตอ้งตามหลกัวิชาการทางช่าง หลกั
ของราคากลาง ราคากลางทอ้งถ่ิน มีความโปรง่ใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจกัษ์ 

(๕) ๕ 

 
  



 

 
ประเดน็ 

การพจิารณา 
รายละเอยีดหลักเกณฑ ์ คะแนนเตม็ คะแนนที่

ได ้
๕.๑๑ มีการก าหนดตวัชีว้ดั 
(KPI) และสอดคลอ้งกบั
วตัถปุระสงคแ์ละผลท่ีคาดว่าจะ
ไดร้บั 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะไดร้บั
สอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงค ์

มีการก าหนดตวัชีว้ดัผลงาน ( Key Performancy Indicator : KPI) ท่ี สามารถวดัได ้
(measurable) ใชบ้อกประสทิธิผล (effectiveness) ใชบ้อกประสทิธิภาพ ( efficiency) ได ้เช่น 
การก าหนดความพงึพอใจ การก าหนดรอ้ยละ การก าหนดอนัเกิดจากผลของวตัถปุระสงคท่ี์เกิด
ท่ีสิ่งที่ไดร้บั (การคาดการณ ์คาดว่าจะไดร้บั) 

(๕)  

ผลท่ีไดร้บัเป็นสิ่งที่เกิดขึน้ไดจ้รงิจากการด าเนินการตามโครงการพฒันาซึง่สอดคลอ้งกบั
วตัถปุระสงคท่ี์ตัง้ไว ้การไดผ้ลหรือผลท่ีเกิดขึน้จะตอ้งเทา่กบัวตัถปุระสงคห์รือมากกว่า
วตัถปุระสงค ์ซึง่การเขียนวตัถปุระสงคค์วรค านงึถึง (๑) มีความเป็นไปไดแ้ละมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (๒) วดัและประเมินผลดบัของความส าเรจ็ได ้
(๓) ระบสุิ่งที่ตอ้งการด าเนินงานอย่างชดัเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสดุและสามารถปฏิบตัไิด ้
(๔) เป็นเหตเุป็นผล สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิ (๕) สง่ผลตอ่การบ่งบอกเวลาได ้

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
 

 
 

ในการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน ก็เพ่ือใชเ้ป็นเครื่องมือในการพฒันา  เป็น
แนวทางในการบรหิารพฒันาทอ้งถ่ินใหบ้รรลตุามวตัถปุระสงคแ์ละเปา้หมาย  เกิดประสทิธิภาพประสทิธิผลสงูสดุในการแกไ้ขปัญหาใหก้บัประชาชน  ก่อใหเ้กิด
ประโยชนแ์ละสามารถตอบสนองความตอ้งการพฒันาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจโุครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเตมิ  
และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะตอ้งมีการตดิตามและประเมินผลแผนพฒันาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิถึง (ฉบบัท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภารวมของทอ้งถ่ิน  เป็นการตดิตามผลการน ายทุธศาสตร์
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน  ว่าเกิดผลทัง้ในเชิงปรมิาณ และเชิงคณุภาพ  อย่างไร  ซึง่สามารถวดัผลไดท้ัง้เชิงสถิตติา่งๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดงันี้ 

(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  (๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมือท่ีใชใ้นการตดิตามและประเมินผลในเชิงปรมิาณ  มีดงันี ้

การวางแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ยุทธศาสตร ์อปท.  
ในเขตจังหวัด 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. การพฒันาระบบสาธารณปูโภค 
โครงสรา้งพืน้ฐานและผงัเมือง 

        
  

๒. การพฒันาดา้นการเกษตร 
สง่เสริมทางเศรษฐกิจชมุชน และ
สรา้งความเขม้แข็ง 

        
  

๓.  การพฒันาระบบการศึกษาและ
สง่เสริมศาสนาวฒันธรรม ประเพณี
ทอ้งถ่ิน 

        
  

๔.  การพฒันาดา้นการสาธารณสขุ           

5. การพฒันาดา้น
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 

        
  

การพฒันาประสิทธิภาพดา้น
การเมือง การบริหาร และองคก์ร 

        
  

รวม           

 
 
 

๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 



 

 
 
 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 
ล าดับที ่ รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการทีส่ามารถด าเนินการได้ (.......... โครงการ) 

คดิเป็นร้อยละของ
แผนพัฒนา
ท้องถิน่สี่ปี 

คดิเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คดิเป็นร้อยละของ
ข้อบัญญัต+ิ 
เงนิสะสม 

๑ บรรจใุนแผนพฒันาทอ้งถ่ิน     

   

๒ ตัง้ในขอ้บญัญตังิบประมาณ   
๓ จากเงินสะสม   
๔ จดัท าแผนการด าเนินงาน 

- ขอ้บญัญตั ิ= .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได ้
- ขอ้บญัญตั ิ= ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
     (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ ( Quality) 

  การจดัผลเชิงคณุภาพ  ใชก้ารส ารวจความพงึพอใจในการวดัผลเชิงคณุภาพโดยภาพรวม โดยไดมี้การประเมินความพงึ
พอใจ  ซึง่การประเมินความพงึพอใจท าใหท้ราบถึงผลเชิงคณุภาพในการด าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการประเมนิความพงึพอใจ  มดัีงนี ้
แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพงึพอใจตอ่ผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพงึพอใจของผูร้บับรกิารในงานบรกิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถ่ิน (ใหห้น่วยงาน

ภายนอกด าเนินการ) 
   
 
 
 
 

************************************  
 


