
  
  
                                                         วิสัยทัศน์ 

เมืองการศึกษาเด่น  เน้นคุณภาพชีวิต สัมฤทธ์ิด้วยธรรมมาภิบาล 
บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของประชาชน 

  
 ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย/กลยุทธ์/แผนงาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพฒันาระบบสาธารณูปโภค โครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด :    1. การสร้างและบ ารุงรักษาดา้นสาธารณะทั้งทางน ้าทางบก 
        2. การจดัการระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
        3. จดัใหมี้ระบบโทรคมนาคม  ส่ือสารและบริการ 
        4. จดัใหมี้แสงสวา่ง  ขยายและบ ารุงรักษา 
        5. จดัใหมี้น ้าอุปโภคและบริโภคอยา่งเพียงพอ 
        6. ก่อสร้างพฒันาและบ ารุงรักษาระบบระบายน ้า ท่อ/คลองระบายน ้าในชุมชน 
        7. ส่งเสริมสนบัสนุนการจดัท าผงัเมืองรวมเพื่อรองรับการขยายตวัของชุมชน 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1 การพฒันาเส้นทางคมนาคม ก่อสร้างถนน ปรับปรุงถนน ซ่อมแซมถนน สะพาน ท่อระบายน ้า 
แนวทางท่ี 2 การพฒันา การติดตั้ง ขยายเขตไฟฟ้า และปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
แนวทางท่ี 3 การพฒันาแหล่งน ้า การติดตั้งระบบประปา ปรับปรุงซ่อมแซมระบบน ้าประปา 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพฒันาด้านการเกษตร ส่งเสริมทางเศรษฐกจิชุมชน และสร้างความเข้มแข็ง 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด :    1. 
เพิ่มประสิทธิภาพการเกษตรกรรมครบวงจรตามแนวทฤษฎีใหม่และฐานการเรียนรู้และการผลิตภณัฑสิ์นคา้ 
OTOP 
        2. พฒันาฝีมือแรงงาน  กลุ่มอาชีพและจดัระเบียบร้านคา้ชุมชน 
        3. ประชาชนไดรั้บสวสัดิการตามนโยบายรัฐบาล  ระเบียบ  และขอ้กฎหมาย 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมพฒันาดา้นเกษตร  และเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางท่ี 2 สนบัสนุนและส่งเสริมอาชีพราษฎร  เพื่อสร้างโอกาสเพิ่มรายได ้
แนวทางท่ี 3 สนบัสนุนและส่งเสริมสวสัดิการสังคมสงเคราะห์แก่เด็ก เยาวชน สตรี คนชรา ผูด้อ้ยโอกาส  
               ผูพ้ิการ และผูป่้วยเอดส์ 



 
 
แนวทางท่ี 4 สนบัสนุนใหชุ้มชนร่วมคิดร่วมท า  ใชห้ลกัการมีส่วนร่วม  การปลูกจิตส านึก 
แนวทางท่ี 5 สนบัสนุนการรักษาความมัน่คง  รักษาความสงบภายในชุมชน  มีความมัน่คงตามระบอบ 
               ประชาธิปไตย 
 

ยทุธศาสตร์ท่ี 3  การพฒันาระบบการศึกษาและส่งเสริมศาสนาวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถ่ิน 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด :    1. พฒันาระบบการศึกษาและฟ้ืนฟู  อนุรักษ ์มรดกทางวฒันธรรม ประเพณี 
                                     ทอ้งถ่ิน  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ใหค้งอยูคู่่ทอ้งถ่ินและเป็นท่ีสนใจและดึงดูด 
                                     นกัท่องเท่ียว 
        2. ประชาชนไดรั้บสวสัดิการตามนโยบายรัฐบาล ระเบียบ และขอ้กฎหมาย 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมและอนุรักษศิ์ลปวฒันธรรมและประเพณีอนัดีงามของทอ้งถ่ิน 
แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมดา้นการศึกษาและสนบัสนุนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
แนวทางท่ี 3 ส่งเสริมพฒันาและใชป้ระโยชน์จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
แนวทางท่ี 4 สนบัสนุนและส่งเสริมการกีฬา นนัทนาการ สถานพกัผอ่นหยอ่นใจ และลานกีฬาใหเ้พียงพอ 
 

ยทุธศาสตร์ท่ี 4  การพฒันาดา้นการสาธารณสุข 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด :    1. ประชาชนไดรั้บสวสัดิการตามนโยบายรัฐบาล ระเบียบ และขอ้กฎหมาย 
        2. ส่งเสริมโภชนาการตามมาตรฐานท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนด 
        3. ป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อไม่ใหร้ะบาด 
        4. สนบัสนุนกลุ่ม อสม. และทีมกูชี้พฉุกเฉิน 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1 รณรงค ์ป้องกนั ควบคุมโรค และงานสาธารณสุข 
 

ยทุธศาสตร์ท่ี 5  การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด  :  1. ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มภายในต าบลไดรั้บการฟ้ืนฟูและมีสภาพดีขึ้น 
          2. ประชาชนมีจิตส านึกในการรักษาทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1 ฟ้ืนฟูธรรมชาติ  พฒันาทรัพยากรป่าไมแ้ละทรัพยากรน ้า  และรณรงคป์ลูกจิตส านึกใหป้ระชาชน 
      ตระหนกัถึงคุณค่า มีส่วนร่วมในการเฝ้าระวงัและป้องกนัแกปั้ญหามลพิษ 
และสภาพแวดลอ้มต่างๆ 
แนวทางท่ี 2 พฒันาแหล่งท่องเท่ียวและส่งเสริมการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์ 



 
 
 
 

  
 

ยทุธศาสตร์ท่ี 6  การพฒันาประสิทธิภาพดา้นการเมือง การบริหารและองคก์ร 
เป้าประสงค์/ตัวชี้วัด :    1. ส่งเสริมใหเ้กิดการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ  ตอบสนองความตอ้งการ 
                                     ของประชาชนตามหลกัการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี 
        2. การจดัระเบียบโครงสร้าง การบริหารจดัการภายในองคก์ร ใหส้ามารถปฏิบติั 
                                     หนา้ท่ีใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิง่ขึ้น 
        3. ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ศึกษา/อบรม หลักสูตรต่างๆ 
เพื่อให ้
                 4. ส่งเสริมสนบัสนุนและบูรณาการการพฒันาเทศบาลร่วมกบัหน่วยงานท่ี 
            เก่ียวขอ้งทุกภาคส่วนอยา่งเป็นรูปธรรม 
        5. ยดึหลกัการบริหารและแนวทางการท างานตามกระแสพระราชด ารัสและ 
            พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 
กลยุทธ์/แนวทางการพฒันา  : 
แนวทางท่ี 1  การบริหารจดัการองคก์ร  การปรับปรุงอาคาร  สถานท่ี  และเคร่ืองมือเคร่ืองใชส้ านกังานใหมี้ 
                 ความเหมาะสม  เพียงพอต่อการปฏิบติังาน 
แนวทางท่ี 2 พฒันาทกัษะเพิ่มขีดความสามารถของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  สมาชิกสภาทอ้งถ่ิน  และพนกังาน 
                    องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 

  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 การก าหนดจุดยนืทางยทุธศาสตร์ (Positioning)  ของเทศบาลต าบลท่าเกษม  
ก าหนดการพฒันาท่ีครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลท่าเกษมท่ีเก่ียวขอ้งกบัยทุธศาสตร์การพฒันา  
จ านวน  6 ยทุธศาสตร์  ดงัน้ี 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 1  การพฒันาระบบสาธารณูปโภค โครงสร้างพื้นฐานและผงัเมือง 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 2  การพฒันาดา้นการเกษตร ส่งเสริมทางเศรษฐกิจชุมชน และสร้างความเขม้แขง็ 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 3  การพฒันาระบบการศึกษาและส่งเสริมศาสนาวฒันธรรม ประเพณีทอ้งถ่ิน 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 4  การพฒันาดา้นการสาธารณสุข 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 5  การพฒันาดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม 
 ยทุธศาสตร์ท่ี 6  การพฒันาประสิทธิภาพดา้นการเมือง การบริหารและองคก์ร 



 

  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 ในภาพรวมแลว้ยุทธศาสตร์การพฒันาของเทศบาลต าบลท่าเกษม  มุ่งเนน้การพฒันา 6 ดา้น  ไดแ้ก่  
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  โครงสร้างพื้ นฐานและผัง เ มือง   การพัฒนาด้านการ เกษตร  
ส่ ง เ ส ริ ม ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ชุ ม ช น   แ ล ะ ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง ชุ ม ช น  
ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ ก า ร ศึ ก ษ า แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ศ า ส น า วั ฒ น ธ ร ร ม   ป ร ะ เ พ ณี ท้ อ ง ถ่ิ น  
การพัฒนาด้านการสาธารณสุขชุมชน  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชา ติและ ส่ิ งแวดล้อม  
การพฒันาประสิทธิภาพดา้นการเมือง การบริหารและองคก์ร 
 
  
 
 
 


